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1 企画部自主管理推進･環境課
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提携先 記入日
登録消
費材名

Ⅰ.これまでに努力してきたことや，生産条件の限界性など

Ⅱ.前年度に努力したことへの評価(成果や課題)

Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標
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Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標

カビのクレームが一時期多かったが、注意喚起を表示することにより改善しました。

今後とも安心・安全な製品製造に従事いたします。

株式会社　紅葉堂 2010.08.12

株式会社　紅葉堂 2010.08.24

六方焼

牛乳鈴カステラ

個包装の不良が本年度も発生しました。今後の課題であります。

冬時期の製品の保管方法について、工場内と出荷倉庫内の温度差によって結露が発生したと
いうクレームがありました。保管方法の見直しにより改善しました。

今後とも安心・安全な製品製造に従事いたします。

離型油を分別のナタネ油の使用を試みたが、油の粘度や酸化の問題により不可能であった。
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株式会社　紅葉堂 2010.9.5

・全員参加型のＰＤＣＡサイクルを有効に機能させる体制を構築致します-継続。
・従業員教育（ＯＪＴ及びＯＦＦＪＴ）を機会を利用し積極的に取り組みます-継続。

・ＣＣＨ（チャレンジクレームハーフ）の継続実施。・原材料費の高騰との戦いの継続。・
作業環境の点検・是正の継続。・食品衛生環境の是正、品質管理の定着の継続。・外部衛生
環境の整備の継続。・食品衛生管理の更なる前進。

・従業員の衛生意識高揚及び生産管理体制の組織的な整備-継続中。・食品衛生環境の是正、
品質管理の定着-継続中。・自主基準書、消費材開発マニュアル等々に順守及び理解-継続
中。工場建物や空調等の整備により職場環境及び生産環境の適正化が図れました。今後も継
続。

・全員参加型のＰＤＣＡサイクルを有効に機能させる体制を構築致します-継続。
・従業員教育（ＯＪＴ及びＯＦＦＪＴ）を機会を利用し積極的に取り組みます-継続。

株式会社　紅葉堂 2010.9.5

素精糖カステラ、長崎カステラ、カステラまんじゅう素精糖

どら焼、生クリーム入りどら焼、生クリーム入えんどうどらやき、栗粒入どらやき、生ク
リーム入なると金時どら焼、まんじゅう詰合せ

・ＣＣＨ（チャレンジクレームハーフ）の継続実施。・原材料費の高騰との戦いの継続。・
作業環境の点検・是正の継続。・食品衛生環境の是正、品質管理の定着の継続。・外部衛生
環境の整備の継続。・食品衛生管理の更なる前進。

・従業員の衛生意識高揚及び生産管理体制の組織的な整備-継続中。・食品衛生環境の是正、
品質管理の定着-継続中。・自主基準書、消費材開発マニュアル等々に順守及び理解-継続
中。工場建物や空調等の整備により職場環境及び生産環境の適正化が図れました。今後も継
続。
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