
<自主的努力項目記入書式> 

提携先 記入日 
登録消 
費材名 

Ⅰ.これまでに努力してきたことや，生産条件の限界性など 

Ⅱ.前年度に努力したことへの評価(成果や課題) 

Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標 

<自主的努力項目記入書式> 

提携先 記入日 
登録消 
費材名 

Ⅰ.これまでに努力してきたことや，生産条件の限界性など 

Ⅱ.前年度に努力したことへの評価(成果や課題) 

Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標 
・Ⅰを継続して行って参ります。 
・工場内にて使用している原材料の産地・メーカーなどのトレースを強化して参ります。 
・商品事故などについて更なる早急の対応を考える。 

㈱トクスイコーポレーション 2009/8/11 

㈱トクスイコーポレーション 2009/8/11 

・廃棄物に関して極力減らすようにして参りました。 
・従業員教育の一環として製造した商品事故について全て従業員全員に知らせ対応を協
　議して参りました結果、事故が減りました。 

・従業員教育の一環として冷凍食品協会の「冷凍食品技術者講習会」に参加しました。 
・受け入れ検査のスキルアップ研修 
・冷凍品の受け入れ検査のあり方、方法論を含め専門家からの指導を仰ぎました。 
・細菌検査の最新情報を収集するため、検査・衛生器材メーカーなどのセミナーに参加
　しました。 

・Ⅱのことを継続して行い、また、今年度に生かして参ります。 
・生活クラブの組合員がお求めになるような品目をともに開発していけるように
　努力して参ります。 

いかリング竜田揚げ、いか下足竜田揚げ 

ロシア紅鮭スモークマリネ 

・従業員教育を月に1回行い、衛生面・製造面での毎月ごとの課題をもち会議を行って参りま 
した。行うことで従業員の意識の統一と強化を行うことができました。特に衛生面について 
は5S活動の認識と実施の再徹底にもつながりました。 

・Iに記載していたことを継続して行いました。 
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<自主的努力項目記入書式> 

提携先 記入日 
登録消 
費材名 

Ⅰ.これまでに努力してきたことや，生産条件の限界性など 

Ⅱ.前年度に努力したことへの評価(成果や課題) 

Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標 

・従業員の社外研修と資格取得などを進めて参りました 
・上のことを行い他の従業員への教育の回数を増加し、衛生面・製造面などについて意識が向 
上しました。 
・量販店や外食のメニューをみて原材料の工夫(無添加・遺伝子組換え分別など)の研究
　を行って参りました。 

・原材料の再点検を行いました。 
・従業員の教育回数を増加することで、よりよい製品の製造を努めました。 

・Ⅰを引き続き行って参ります。 
・電気(エネルギー)、廃棄物の削減を行って参ります。 

ほたて竜田揚げ 
㈱トクスイコーポレーション 2009/8/11 
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