
<自主的努力項目記入書式> 

提携先 記入日 
登録消 
費材名 

Ⅰ.これまでに努力してきたことや，生産条件の限界性など 

Ⅱ.前年度に努力したことへの評価(成果や課題) 

Ⅲ.上記の成果や課題につながる今年度の努力目標､または今年度の新たな努力目標 
上記の課題を克服しながら、新工場設立に向けて資金･設備･立地･販売先･人員･組織などのあ 
らゆる点を考慮して計画を策定し実現していかなくてはなりません。現在、乾麺工場の売上 
の約90％が生活クラブの組合員の皆様への供給品となっておりますが、今後は外食業界など 
の市場に対しても納入をしていかなければ新工場は実現できないと考えております。また、 
生パスタ工場で進行中でありますISO9001の取得による知識･改善の全てを新工場の安全･衛生 
などの基準として活かして参ります。 

スパゲティ1.6mm、スパゲティ1.8mm 
株式会社ニューオークボ 2009/10/10 

新工場設立までの移行過程として、現工場建屋での製造機械入替によるリニューアルに向け 
て、現行品の優位性を保ち更に食感･風味などを進化させた乾麺の完成の為、テスト製造を繰 
り返し行いながら新設計の乾麺製造機械の設計を模索した結果、1.6mm、1.8mmのテストサン 
プルを提出する事が出来ました。現在、新しい機械の製作･設置に向けて準備が始まっており 
ます。また、既存の乾燥室の整備　(データ収集による乾燥効率アップ等)、包装室の設置、 
新しい包装機導入などによる包装工程の強化を順次して参りました。また、ベテラン社員の 
高齢化に伴い長い経験によって培われたノウハウを伝達する方法を模索して参りましたが、 
文書化･数値化する過程で製造マニュアルの強化をよりいっそうして参ります。 

テスト製造及びモニタリングの結果として、新しい乾麺(スパゲティ)は高い完成度まで達す 
る事が出来ましたが、スムーズな製造機の切替に至る工程作りが必要となります。また、マ 
カロニ類の製造テストを本格化させていかなければなりません。一方、ベテラン社員からの 
ノウハウの引継ぎについては数値化出来る範囲が限られており、実際の作業の中での時間を 
掛けた伝達も同時に行っていかなくてはなりません。


