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菊池食品工業株式会社 2009/10/23 

菊池食品工業株式会社 2009/10/23 

天井の高さや給排気のバランスなど施設の構造上の問題は解消できませんが、防虫防鼠のモ 
ニタリングや分析結果をもとに、維持管理の容易な換気口への修繕、環境負荷への影響を考 
慮し排水処理設備の改善を行う等、継続的改善に努めています。 

社員教育においては、ISO9001を通じ衛生管理や労働安全教育を行い、全体の意識向上に努め 
ています。品質管理を強化する上で、設備の充実が今後の課題です。 

品質向上に向け、監視機器の検討等の取り組みを実施致します。 
外部講習への参加を積極的に行い、従業員の衛生知識を深め品質の向上を追及致します。 

①原料に関しましては産地を定期的に訪れ、トレーサビリティならびに異物除去対策等安全 
面を確認しております。また生産者とのコミニュケーションを図ることで安全面の確認だけ 
でなく品質や供給面の安定化を図っております。 
②弊社工場間（埼玉工場・函館工場）の人事交流や外部講習への出席を積極的に推進し、従 
業員個々のスキルを高めることで、工場全体の製造技術の向上を図っております。 

一昨年に申請が通りました環境省の「温室効果ガスの自主削減目標の設定に関わる事業」に 
おいて削減の取り組みを行った結果、2009年5月に認証機関の監査により自主削減目標の達成 
認証を受けました。このことにより削減された分の温室効果ガスの排出量を他社へ提供する 
ことが出来ました。 

引き続き温室効果ガスの排出量削減目標が達成できるよう全従業員にて継続して取り組んで 
いきたいと考えております。 
また、従業員のマルチスキル化を図り、消費材のクオリティと人材を相互に高めていきたい 
と考えております。 

こま昆布、しそ昆布、おにぎり昆布、きざみ椎茸昆布、大豆と野菜の煮豆っ子、惣 
菜ひじき煮豆、おかかちりめん、北海道産生炊きわかさぎ 

大正金時煮豆、北海道の黒豆煮豆


